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Ziel 1

Innovationen ermoglichen durch eine Umstrukturierung
Kommunikation, Transparenz und Verantwortlichkeiten

1.1 Optimierung der Nutzung des Lautsprechers / Informationsbildschirm

1.1 Newsletter : 6fter (1 Mal im Monat) — kiirzer - Moodle

1.1 Intensivierung der Kontakte zu den Grundschulen (+ Verbindung CM2/6e)

1.1 Verzeichnis mit den Rollen und Verantwortlichkeiten (Who is who)

1.1 Laufzettel der Schullaufbahn am DFG

1.2 Kontakt zu den Alumni (Verantwortliche bei den Eltern : Frau Vauchelle + Frau Ohlorst)

1.2 Aktualisierung des Flyers

1.2 Ein Verantwortlicher im Kollegium fiir die Homepage der Schule

1.2 Name des DFGs am Haupteingang + Eingang Dreisam

1.3 Harmonisierung der Leistungsmessung / Notentransparenz (+padagogischer Tag)

1.3 Maflnahmen zur Orientierung (Studium nach der 2nde — Wahl des Zweigs nach der 3eme /9. )

1.3 Veranderung der Vorstellung des DFGs in der BZ (Profil)

1.3 Wiederaufwertung der 3. Sprache, der Sozialwissenschaften und der Philosophie (L-Zweig)

1.3 Verantwortlichkeiten in der erweiterten Schulleitung zum Projet d'établissement passend (Ziele im September und
Evaluation im Juni)




Projet d'établissement

Ziel 2

Fordern und Wertschéitzen aller Mitglieder der Schulgemeinschaft
Lebens- und Arbeitsumfeld

Umgang mit Diversitdt

2.1 Rhythmisierung

* Strukturierung und Priorisierung der AGs in den Mittagspausen: Beispiele Agenda 21 : Montag, Kunst / Musik : Dienstag,
Nachhilfe / andere AGs : Mittwoch / Donnerstag...

* spaterer Unterrichtsbeginn (10-15 Minuten)

* Doppelstunden

* 2 grofle Pausen vormittags

* eine kiirzere Mittagspause

* Ganztagesschule

2.1 Kalender
Bemiihungen, um Ausfliige bzw. aullerunterrichtliche Veranstaltungen parallel zu legen (3 Blocke pro Jahr ?)

2.1 Vertretungen
Erstellung einer Materialborse fiir Vertretungen

2.1 Schulordnung

2.1 Informatisierung / ENT

2.1 Umgang mit Diversitat
* einheitliche Prozedere fiir besondere Schiiler (LRS, Rechenstorung, Hochbegabung...)

* Nachhilfe von Lehrern fiir Schiiler
* Einrichtung einer Nachhilfeborse von Schiilern fiir Schiiler

* Empfang der neuen Schiiler und Lehrer
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2.2. Umfeld

m Einrichtung der Gebaude
e Arbeitsraume fur die verschiedenen Stufen
e Arbeitsraum fiir die Oberstufe
e Aufenthaltsraum fiir die Schiiler

Einfiithrung eines Sozialcurriculums

Agenda 21
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Ziel 3

Die eigene Identitit innerhalb einer
interkulturellen Schule entwickeln
Engagement und Erziehung zu Verantwortung

3.1 padagogisch

Dialog der Kulturen und deutsch-franzosische Grundrichtung

o Schiiler

m ein grofles, kulturelles und facheriibergreifendes Projekt alle 2 Jahre, das mehrere Lehrer und Fiacher unter einem Thema
verbindet

m Parallelklassen Unter- und Mittelstufe : ein gemeinsamer Ausflug (Ausflug, Ausstellung, Spiel, Jugend trainiert fiir Olympia,
Wandertag)

m ein Tandem-Projekt pro Jahr mit Schiilertandem aus den Parallelklassen in der integrierten Gruppe

m Hervorhebung der anderen Sprachen und Kulturen der Schiiler (Ausstellung, Kochen, Musik...)

o Lehrer

m gegenseitige Unterrichtshospitationen entwickeln eventuell mit einer Arbeitsgruppe, welche Unterschiede in Mentalitdten und
Unterrichtspraxis reflektiert
m Lehrersport am Mittwochnachmittag

Partnersprache

o ein facheriibergreifendes Projekt zu den literarischen Epochen (Partnersprache / Muttersprache / Kunst / Musik)

o ein neues Konzept der Partnersprache

m Einfithrung der Sprachzertifikate
m eine gemeinsame Reflexion der Fachschaften FPS/DPS/FM / DM

* Intensivierung der Zusammenarbeit beim Wechsel zwischen Mittel- und Oberstufe

m deutsch-franzosische Lehrertandems in der Partnersprache in 3émes / 9.
m Zusammenarbeit mit der neurowissenschaftlichen Forschung im Bereich Zwei- bzw. Mehrsprachigkeit
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3.2 Erziehung zu Verantwortung

Erziehung zu zivilen Engagement, Gesundheit und Wohlbefinden

° Sportturniere in den Mittagspausen

° Drogenpravention

o Ende Januar fiir die 2nde ein 2-tagiges Projekt (die DFG-Weisheiten : Erste Hilfe, Erndhrung, Schlaf, Entspannung,
Drogenpréavention, worklifebalance...)

Zugehorigkeit zur Européischen Zivilgesellschaft




